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කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ 
කාර්යාලය 

ආයතන අංශය 
(යාෙත්කාලීන කළ දිනය - 01.11.2019) 
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“ඔබ හේ පිවිහසන්හන් 

ඔබ හෙත හසේො සැපයීම 
සඳො කැප ෙූ 

සේථානයක් හෙතටයි” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
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කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො 
අධයක්ෂ කාර්යාලය  

අපහගේ දැක්ම: 
සමාජීය, ආර්ික, මානසික ො ආධයාත්ික සංෙර්ධනහයන් හදේශහයේ 

සංෙර්ධනයට දායක ෙන නිහරෝගී ජනතාෙක් කුරැණෑගල දිසේිරක්කහයන් 

බිෙි කිරීම 

  

අපහගේ හමහෙෙර: 
මෙජනතාෙහගේ සෙහයෝගහයන්, අෙශයතාෙයන් ට පරිචාර දක්ෙින්, 

කාර්යක්ෂම, පිරිෙැය කළමනාකරණහයන් යුතු, උසසේ තත්ත්ෙහයන්  ො 

ිරසාර බවින් හෙබි, හසෞඛ්‍ය පරෙර් ධන, හරෝග නිොරණ, හරෝග පරිකාර 

සෙ පුනරැත්ථාපන හසේොෙන් සැපයීම තුළින් ජාික තලයට සමගාමීෙ 

කුරැණෑගල දිසේිරක්කහයේ අත් කර ගත ෙැකි ඉෙළතම හසෞඛ්‍ය හසේො 

තත්ත්ෙය ළඟා කර ගැනීම 
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කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ 
කාර්යාලහයේ ආයතන අංශහයේ අපහගේ කැපවීම: 
හමම පුරෙැසි පරඥපේි ය ෙරො පෙත සඳෙන් ගුණාංග ෙලින් පරිපූර්ණ 
ෙූ හසේොෙක් ඔබ හෙත ලබා දීම සඳො අපහගේ කැපවීම සෙික 
කරන්හනමු. 

 
▪ අෙංක බෙ   ▪ ඵලදායීතාෙ  

▪ සේපූර්ණත්ෙය ▪ විෂය මූලිකත්ෙය  

▪ යුක්ි සෙගත බෙ ▪ අපක්ෂපාතීත්ෙය  

▪ ආචාරශීලී බෙ ▪ විනිවිදභාෙය  

▪ හත්රැේ ගැනීම ▪ ෙග වීම  

▪ කාර්යක්ෂමතාෙ  ▪ කඩිනේ බෙ 
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පුරෙැසි පරඥපේි හයෙි ඇතුළත් ෙන ආයතන අංශහයන් 
හෙද නිලධාරීන් හෙත ලබා හදන හසේොෙන් 

 
හසේොෙන් 

හසේො 
පරිතීන් 

අෙශය 
හලේඛ්‍න 

පිටු 
අංකය 

පිටු 
අංකය 

(1) 1 
විධිමත් පත්වීහේ ලිපිය ලබා ගැනීම ට අදාළ ලියකියවිලි 
පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 6 11 

(2) 2 
ෙැන්දඹු සෙ අනත්දරැ රක්ෂණාෙරණය සඳො ලියාපදිංචි 
කිරීම ට අදාළ ලියකියවිලි විශරාම ෙැටුපේ කාර්යාලය හෙත 
හයාමු කිරීම 

6 12 

(3) 3 
ොර්ෂික ෙැටුපේ ෙර්ධක ලබා දීම සඳො අෙශය අනුමැිය 
ෙැටුපේ අංශය හෙත හයාමු කිරීම 6 13 

(4) 4 
පරිොස කාලය අෙසානහයේ හසේෙය සේි ර කිරීමට අදාළ 
ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත 
හයාමු කිරීම 

7 14-15 

(5) 5 
හෙද හසේෙහයේ III හශරේණිහයේ සිට II හශරේණිය ට උසසේ කිරීමට 
අදාළ ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය 
හෙත හයාමු කිරීම 

7 16 

(6) 6 
හෙද හසේෙහයේ II හශරේණිහයේ සිට I හශරේණිය ට උසසේ කිරීමට 
අදාළ ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය 
හෙත හයාමු කිරීම 

8 17 

(7) 7 
හෙද හසේෙහයේ I හශරේණිහයේ සිට අධි හශරේණිය ට උසසේ කිරීමට 
අදාළ ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය 
හෙත හයාමු කිරීම 

8 18 

(8) 8 
සේපුර්ණ ෙැටුපේ සෙිත (හපෞදේගලික/රාජකාරි) විහදේශ නිොඩු 
ලබා දීමට අදාළ ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ 
කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

9 19-20 

(9) 9 
විශරාම ගැන්වීම සඳො පූර්ෙ අනුමැිය ලබාගැනීම ට අදාළ 
ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත 
හයාමු කිරීම  

9 21 

(10) 10 රාජය හසේෙහයන් විශරාම ගැන්වීමට අදාළ PD-03 ආකෘිය 
විශරාම ෙැටුපේ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 9 22-23 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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අපහගේ පරිඥාෙ: 
අංක
ය 

හසේොෙ ඉලේලීම 
සපුරාලීමට 
ගත ෙන 
කාලය 

අදාළ නීි, 
හරගුලාසි සෙ 
ෙයෙසේථා ආදිය 

අයදුේකරැ 
විසින් 
සැපයිය 

යුතු හලේඛ්‍න 

1 විධිමත් පත්වීහේ ලිපිය 
ලබා ගැනීම ට අදාළ 
ලියකියවිලි පළාත් 
හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ 
කාර්යාලය හෙත හයාමු 
කිරීම 

දින 02 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(2 ෙන 
පරිච්හේදය) 
 

✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 11 
පිටුෙ 
බලන්න 

2 ෙැන්දඹු සෙ අනත්දරැ 
රක්ෂණාෙරණය සඳො 
ලියාපදිංචි කිරීම ට 
අදාළ ලියකියවිලි විශරාම 
ෙැටුපේ කාර්යාලය හෙත 
හයාමු කිරීම 

දින 02 ✓ රාජය හසේො 
හකාිසහේ කාර්ය 
පටිපාටික රීි 
(හෙළුම 1) - (7 
ෙන පරිච්හේදය) 
 

✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 12 
පිටුෙ 
බලන්න 

3 ොර්ෂික ෙැටුපේ ෙර්ධක 
ලබා දීම සඳො අෙශය 
අනුමැිය ෙැටුපේ අංශය 
හෙත යැවීම 

 

 

 

 

 

දින 05 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(7 ෙන 
පරිච්හේදය) 
 

✓ ශ්‍රී ලංකා හෙද 
හසේො ෙයෙසේථාෙ 
(4 ෙන හකාටස) 

 
✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 13 
පිටුෙ 
බලන්න 

  

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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අංක
ය 

හසේොෙ ඉලේලීම 
සපුරාලීමට 
ගත ෙන 
කාලය 

අදාළ නීි, 
හරගුලාසි සෙ 
ෙයෙසේථා ආදිය 

අයදුේකරැ 
විසින් 
සැපයිය 

යුතු හලේඛ්‍න 

4 පරිොස කාලය 
අෙසානහයේ හසේෙය 
සේි ර කිරීමට අදාළ 
කටයුතු සිදු කිරීම 

දින 07 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(2 සෙ 4 ෙන 
පරිච්හේද)  
 

✓ රාජය හසේො 
හකාිසහේ කාර්ය 
පටිපාටික රීි 
(හෙළුම 1) - (8 
ෙන පරිච්හේදය) 

 
✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 14 
පිටුෙ 
බලන්න 

5 හෙද හසේෙහයේ III ෙන 
හශරේණිහයේ සිට II ෙන 
හශරේණියට උසසේ කිරීමට 
අදාළ කටයුතු සිදු 
කිරීම 

දින 07 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(2 ෙන 
පරිච්හේදය) 
  

✓ රාජය හසේො 
හකාිසහේ කාර්ය 
පටිපාටික රීි 
(හෙළුම 1) - (17 
ෙන පරිච්හේදය) 
 

✓ ශ්‍රී ලංකා හෙද 
හසේො ෙයෙසේථාෙ 
(8,9,10 හකාටසේ) 

 
✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 16 
පිටුෙ 
බලන්න 

 

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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අංක
ය 

හසේොෙ ඉලේලීම 
සපුරාලීමට 
ගත ෙන 
කාලය 

අදාළ නීි, 
හරගුලාසි සෙ 
ෙයෙසේථා ආදිය 

අයදුේකරැ 
විසින් 
සැපයිය 

යුතු හලේඛ්‍න 

6 හෙද හසේෙහයේ II ෙන 
හශරේණිහයේ සිට I ෙන 
හශරේණියට  උසසේ 
කිරීමට අදාළ කටයුතු 
සිදු කිරීම 

දින 04 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(2 ෙන 
පරිච්හේදය)  
 

✓ රාජය හසේො 
හකාිසහේ කාර්ය 
පටිපාටික රීි 
(හෙළුම 1) - (17 
ෙන පරිච්හේදය) 
  

✓ ශ්‍රී ලංකා හෙද 
හසේො ෙයෙසේථාෙ 
(8, 9, 10 හකාටසේ) 

 
✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 17 
පිටුෙ 
බලන්න 

7 හෙද හසේෙහයේ I ෙන 
හශරේණිහයේ සිට අධි 
හශරේණියට උසසේ කිරීමට 
අදාළ කටයුතු සිදු 
කිරීම 

දින 04 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(2 ෙන 
පරිච්හේදය)  

✓ රාජය හසේො 
හකාිසහේ කාර්ය 
පටිපාටික රීි 
(හෙළුම 1) - (17 
ෙන පරිච්හේදය) 

✓ ශ්‍රී ලංකා හෙද 
හසේො ෙයෙසේථාෙ 
(8, 9 සෙ 10 ෙන 
හකාටසේ) 

 
✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 18 
පිටුෙ 
බලන්න 

  

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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අංක
ය 

හසේොෙ ඉලේලීම 
සපුරාලීමට 
ගත ෙන 
කාලය 

අදාළ නීි, 
හරගුලාසි සෙ 
ෙයෙසේථා ආදිය 

අයදුේකරැ 
විසින් 
සැපයිය 

යුතු හලේඛ්‍න 

8 සේපුර්ණ ෙැටුපේ 
සෙිත (හපෞදේගලික/ 
රාජකාරි) විහදේශ 
නිොඩු   සඳො 
නිර්හදේශ ලබා දීම ට 
අදාළ කටයුතු සිදු 
කිරීම 

දින 03 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(12 ෙන 
පරිච්හේදය) 
 

✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 19 
පිටුෙ 
බලන්න 

9 විශරාම ගැන්වීම සඳො 
පූර්ෙ අනුමැිය 
ලබාගැනීම ට අදාළ 
ලියකියවිලි පළාත් 
හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ 
කාර්යාලය හෙත හයාමු 
කිරීම 

දින 10 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(4 ෙන 
පරිච්හේදය)  
 

✓ රාජය හසේො 
හකාිසහේ කාර්ය 
පටිපාටික රීි 
(හෙළුම 1) - (16 
ෙන පරිච්හේදය) 
 

✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 21 
පිටුෙ 
බලන්න 

10 රාජය හසේෙහයන් විශරාම 
ගැන්වීමට අදාළ PD-03 
ආකෘිය විශරාම ෙැටුපේ 
කාර්යාලය හෙත හයාමු 
කිරීම  

 

 

 

 

දින 14 ✓ ආයතන සංගරෙය 
(4 ෙන 
පරිච්හේදය) 
  

✓ රාජය හසේො 
හකාිසහේ කාර්ය 
පටිපාටික රීි 
(හෙළුම 1) - (16 
ෙන පරිච්හේදය) 
 

✓ අදාළ චකරහලේඛ්‍ 

අංක 22 
පිටුෙ 
බලන්න 

      

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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ඔබට යේ කිසි උපකාරයක් අෙශය හේ නේ පෙත සඳෙන් 
නිලධාරීන් හෙත හයාමු ෙන්න. 

 දුරකථන අංකය: ෆැක්සේ අංකය: 

 නිහයෝජය  පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය 
හසේො අධයක්ෂක 

037-2222156 037-2226210 

 පරිපාලන නිලධාරි 037-2222755  

 

 පරධාන කළමනාකරණ 
සෙකාර (ආයතන අංශය) 

දුරකථන අංකය: ෆැක්සේ අංකය: 

037-2233219 

 

037-2226210 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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1. විධිමත් පත්වීහේ ලිපිය ලබා ගැනීම ට අදාළ ලියකියවිලි පළාත් 
හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා 
ලිය යුතු 
අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

2 

 
 

3 

 
 

4 

 

5 

 
6 

 

7 

විධිමත් පත්වීේ ලිපිය ලබා ගැනීම සඳො ෙන අයදුේපත 
පිටපත් - 02 
 
අයදුේකරැ හගේ පළමු පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 
හසේෙයට අනුයුක්ත කිරීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් 
- 01 
 
ෙැඩ භාර ගැනීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
අධයාපන සෙික ෙල සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
බැගින් 
 
ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 

• පළමු 
පත්වීහමෙි ෙැඩ 
භාර ගැනීහමන් 
පසු (පළමු 
පත්වීම ලද 
විගස) විධිමත් 
පත්වීහේ ලිපිය 
ලබා ගැනීමට 
අයදුේපත 
ඉදිරිපත් 
කරන්න 

 

 

 

 

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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2. ෙැන්දඹු සෙ අනත්දරැ රක්ෂණාෙරණය සඳො ලියාපදිංචි කිරීමට 
අදාළ ලියකියවිලි විශරාම ෙැටුපේ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා 
ලිය යුතු 
අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 
 

2 

 
3 

 

 
 

4 

 
 

5 
 

 

6 

 
7 

 
 

8 

 
 

9 

PD 1-A ආකෘිය-01 2 
 

අයදුේකරැ හගේ විධිමත් පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 

විොෙ සෙිකහයේ/දික්කසාද වී ඇත්නේ දික්කසාද සෙිකහයේ/ 
කලතරයා ියහගාසේ ඇත්නේ මරණ සෙිකහයේ සෙික කළ 
ඡායා පිටපත් - 01 
 

කලතරයාහගේ උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් -
01 
 

කලතරයාහගේ ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 
01 
 

දරැෙන්හගේ උපේපැන්න සෙිකෙල සෙික කළ පැෙැදිලි ඡායා 
පිටපත් 01 බැගින්  
 

අයදුේකරැ හගේ ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01  
 

අයදුේකරැ හගේ උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01  
 

නේ ෙල හෙනසේකේ ඇත්නේ දිෙුරැේ පරකාශ 

• පළමු 
පත්වීහමෙි 
ෙැඩ භාර 
ගැනීහමන් පසු 

 

සැලකිය යුතුයි! 
 

විෂය භාර නිලධාරි විසින් අෙශය හතාරතුරැ අදාළ හෙබ් අඩවියට ඇතුළත් කළ සැණින් අයදුේකරැ 
හගේ ජංගම දුරකථනයට හකටි පණිෙුඩයක් මගින් දැනුේ හදනු ලබන අතර ඉන් පසු විෂය භාර 
නිලධාරි විසින් අදාළ හෙබ් අඩවිහයන් බා ගත කර ගන්නා තාෙකාලික ෙැන්දඹු අනත්දරැ අංකය 
සෙිත විසේතර පරිකාහෙෙි අයදුේකරැ විසින් අත්සන තැබිය යුතුයි. 
 

ලියාපදිංචි වී මසකින් පමණ විශරාම ෙැටුපේ හදපාර්තහේන්තුහේ www.pensions.gov.lk හෙබ් 
අඩවිය ට පිවිසී ජාික ෙැඳුනුේපත් අංකය ඇතුළත් කිරීහමන් පසු අයදුේකරැ ට ෙැන්දඹු සෙ 
අනත්දරැ සාමාජික කාඩ් පත බා ගත කර ගත ෙැක. 

http://www.pensions.gov.lk/


හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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3. ොර්ෂික ෙැටුපේ ෙර්ධක ලබා දීම සඳො අෙශය අනුමැිය ෙැටුපේ 
අංශය හෙත යැවීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා ලිය 
යුතු අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

2 

නිසි පරිදි සේපුර්ණ කරන ලද ආයතන පරධානියාහගේ 
නිර්හදේශ සෙිත කාර්ය සාධන ොර්තාෙ - 01  
 
හපාදු 232 ොර්තාෙ (ොර්ෂික ෙැටුපේ ෙැඩි වීම හගවීම සඳො 
නිහයෝගය) - 01 
 

 

 

  

• ොර්ෂික ෙැටුපේ 
ෙර්ධක දිනය 
ඉක්මො ිබීම  

• අදාළ 
කාර්යක්ෂමතා 
කඩ ඉේ සමත් 
වී ිබීම  

• අදාළ භාෂා 
පරවීණතා ලබා 
ිබීම 

සැලකිය යුතුයි!  

ෙැටුපේ අංශහයන් අදාළ මාසහයේ ෙැටුපට ෙර්ධක එකතු කරනු ලබන්හන් එම මාසහයේ 10 ෙන 
දිනට හපර ලැහබන හගවීහේ නිහයෝග සඳො පමණක් ෙන බැවින්, ොර්ෂික ෙැටුපේ ෙර්ධක දිනය 
ඉක්මෙූ විගස අදාළ ආකෘි පුරො පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත එවිය 
යුතුයි. 

 

 

 

 

 

 

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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4. පරිොස කාලය අෙසානහයේ හසේෙය සේිර කිරීමට අදාළ කටයුතු 
සිදු කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා ලිය 
යුතු අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

2 
 

 

3 

 

 
 

4 
 

5 

 

 

 
 

 

6 

 

7 
 

8 

 
 

9 

 
 

10 

නිසි පරිදි සේපුර්ණ කරන ලද ආයතන පරධානියාහගේ 
නිර්හදේශ සෙිත පත්වීම සේී ර කිරීමට අදාළ අයදුේපත් - 01 
 
අෙුරැදේදක ට හදක බැගින් අෙුරැදු තුනට අදාළ ෙන 
අයදුේකරැ හගේ ොර්ෂික ොර්තා - 06 
 
අෙුරැදේදකට එක බැගින් අෙුරැදු තුනට අදාළ ෙන රාජය 
හසේො සභා කාර්ය පටිපාටික රීි සංගරෙහයේ 5 ෙන පරිශිෂේට 
ොර්තා - 03 
 
මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01  
 
ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයෙි  
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01*  
*මුලේ පත්වීහේ සිට හේ දක්ො ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙය 
තුළ හසේෙය කරන හෙද නිලධාරීන් සඳො හමය අෙශය 
හනාහේ 

 
ෙැඩ භාර ගැනීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
වෙද්‍ය ොර්තාහේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
පළමු කාර්යක්ෂමතා කඩ ඉේ විභාග පරිඵලහයේ සෙික 
කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
විගණන විමසුේ හෙෝ විනය පරීක්ෂණ හනාමැි බෙ 
දැක්හෙන ලිපිය - 01 
 
අ ආකෘිය - 01  

• අෙුරැදු 03ක 
පරිොස කාලය 
සතුටුදායක හලස 
අෙසන් කර 
ිබීම 

• III ෙන 
හශරේණියට පත් වී 
අෙුරැදු 03ක් 
ඇතුළත පළමු 
කාර්යක්ෂමතා 
කඩ ඉේ 
විභාගය සමත් 
වී ිබීම 

• පරිොස කාලය 
ඉකුත්වීමට අෙම 
ෙශහයන් මාස 
3කට හපර 
පළාත් හසෞඛ්‍ය 
හලේකේ හෙත 
ලැහබන හසේ 
අයදුේපත 
ඉදිරිපත් කර 
ිබී ම 

කරැණාකර අහනක් පිට බලන්න  



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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හපර ෙගුෙ ො සබැඳියි... 
 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා ලිය 
යුතු අහනකුත් 
අෙශයතා 

11 
 

 

12 

 

 
13 

 

14 

 

15 

 

ඩිපේහලෝමා / උපාධි සෙිකහයෙි සෙික කළ ඡායා 
පිටපත්-01 
 
විභාග හකාමසාරිසේ විසින් සෙික කරන ලද අධයාපන 
(අ.හපා.ස. සා/හපළ ො අ.හපා.ස. උ/හපළ) සෙිකෙල ඡායා 
පිටපත් - 01 බැගින්  
 
ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
නහේ හෙනසක් ඇත්නේ දිෙුරැේ පරකාශයක් 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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5. හෙද හසේෙහයේ III ෙන හශරේණිහයේ සිට II ෙන හශරේණියට  උසසේ 
කිරීමට අදාළ කටයුතු සිදු කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා 
ලිය යුතු 
අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

2 

 
 

3 

 

 

 

 

4 

 
 

 

 

 

5 

 

 

6 

 
 

7 

 
 

8 

 

9 

නිසි පරිදි සේපුර්ණ කරන ලද ආයතන පරධානියාහගේ 
නිර්හදේශ සෙිත උසසේ වීම සිදු කිරීමට අදාළ අයදුේපත් - 04  
 
අයදුේකරැ හගේ මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 
නෙ හෙද හසේො ෙයෙසේථාෙට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01**  
**01.11.2010 දිනට පසු පත්වීේ ලද හෙද නිලධාරීන් සඳො 
අදාළ හනාහේ 

 
ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01*  
*මුලේ පත්වීහේ සිට හේ දක්ො ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙය 
තුළ හසේෙය කරන හෙද නිලධාරීන් සඳො හමය අෙශය 
හනාහේ  

 
පළමු ෙන කාර්යක්ෂමතා කඩ ඉේ විභාග පරිඵල ෙල 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01  
 
රාජය හසේො හකාිසම විසින් නිකුත් කල පත්වීම සේි ර 
කිරීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01  
 
රාජය භාෂා පරවීණතා පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 
ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01  
 
උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 

• III ෙන හශරේණිහයේ 
පත්වීම සේි ර 
කර ිබීම 
(විධිමත් 
පත්වීහේ ලිපිය) 

• III ෙන හශරේණිහයේ 
අෙුරැදු 10 ක 
සකිරය හසේො 
කාලයක් සපුරා 
ිබීම 

• එම කාලයට 
ෙිි ෙැටුපේ 
ෙර්ධක 10 
නියිත පරිදි 
උපයා හගන 
ිබීම 

• III ෙන 
හශරේණියට පත් 
වී අෙුරැදු 
03ක් ඇතුළත 
පළමු 
කාර්යක්ෂමතා 
කඩ ඉේ 
විභාගය සමත් 
වී ිබීම 

• උසසේ වීමට 
පුර්ොසන්න 
අෙුරැදු 05 තුළ 
විනය 
පරීක්ෂණ/විනය 
දඬුෙේ හනා 
පැෙතීම 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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6. හෙද හසේෙහයේ II ෙන හශරේණිහයේ සිට I ෙන හශරේණියට  උසසේ 
කිරීමට අදාළ කටයුතු සිදු කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා 
ලිය යුතු 
අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

2 

 
 

3 

 

 

 

 

4 

 
 

 

 

 

5 

 

 

6 

 

 

7 

 
 

8 

 

9 

10 

නිසි පරිදි සේපුර්ණ කරන ලද ආයතන පරධානියාහගේ 
නිර්හදේශ සෙිත උසසේ වීම සිදු කිරීමට අදාළ අයදුේපත් - 04  
 
අයදුේකරැ හගේ මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 
නෙ හෙද හසේො ෙයෙසේථාෙට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01**  
**01.11.2010 දිනට පසු පත්වීේ ලද හෙද නිලධාරීන් සඳො 
අදාළ හනාහේ 

 
ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01*  
*මුලේ පත්වීහේ සිට හේ දක්ො ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙය 
තුළ හසේෙය කරන හෙද නිලධාරීන් සඳො හමය අෙශය 
හනාහේ  

 
රාජය හසේො හකාිසම විසින් නිකුත් කල පත්වීම සේි ර 
කිරීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01  
 
හදෙන හශරේණියට පත්වීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත්-01 
 
හදෙන කාර්යක්ෂමතා කඩ ඉේ විභාග පරිඵල ෙල සෙික 
කළ ඡායා පිටපත් - 01  
 
රාජය භාෂා පරවීණතා පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 
ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01  
 
උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 

• II ෙන 
හශරේණියට උසසේ 
කර ිබීම  

• II ෙන 
හශරේණිහයේ 
අෙුරැදු 10ක 
සකිරය හසේො 
කාලයක් සපුරා 
ිබීම  

• එම කාලය තුළ 
ෙිි ෙැටුපේ 
ෙර්ධක 10 
නියිත පරිදි 
උපයා හගන 
ිබීම  

• II ෙන 
හශරේණියට පත්වී 
අෙුරැදු 03ක් 
ඇතුළත හදෙන 
කාර්යක්ෂමතා 
කඩ ඉේ 
විභාගය සමත් 
වී  ිබීම  

• උසසේ වීමට 
පුර්ොසන්න 
අෙුරැදු 05 තුළ 
විනය 
පරීක්ෂණ/විනය 
දඬුෙේ හනා 
පැෙතීම 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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7. හෙද හසේෙහයේ I ෙන හශරේණිහයේ සිට අධි හශරේණියට උසසේ කිරීමට 
අදාළ කටයුතු සිදු කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා 
ලිය යුතු 
අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

2 

 

 

3 

 

 

 

 

4 

 

 

 
 

 

5 
 

 
6 

 
 

7 

 
 

8 

 

 

9 

 

10 

නිසි පරිදි සේපුර්ණ කරන ලද ආයතන පරධානියාහගේ 
නිර්හදේශ සෙිත උසසේ වීම සිදු කිරීමට අදාළ අයදුේපත් - 04 
 
අයදුේකරැ හගේ මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 
නෙ හෙද හසේො ෙයෙසේථාෙට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01* 
*01.11.2010 දිනට පසු පත්වීේ ලද හෙද නිලධාරීන් සඳො 
අදාළ හනාහේ 

 
ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01** 
**මුලේ පත්වීහේ සිට හේ දක්ො ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙය 
තුළ හසේෙය කරන හෙද නිලධාරීන් සඳො හමය අෙශය 
හනාහේ 

 
රාජය හසේො හකාිසම විසින් නිකුත් කල පත්වීම සේි ර 
කිරීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01  
 
පළමු ෙන හශරේණියට පත්වීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 
තුන් ෙන කාර්යක්ෂමතා කඩ ඉේ පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික 
කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
රාජය භාෂා පරවීණතා පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 01 
 
ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01  

• I ෙන හශරේණියට 
උසසේ කර 
ිබීම 

• I ෙන හශරේණිහයේ 
අෙුරැදු 10 ක 
සකිරය හසේො 
කාලයක් සපුරා 
ිබීම  

• එම කාලය තුළ 
ෙිි ෙැටුපේ 
ෙර්ධක 10 
නියිත පරිදි 
උපයා හගන 
ිබීම 

• I ෙන හශරේණියට 
පත් වී අෙුරැදු 
05ක් ඇතුළත 
තුන් ෙන 
කාර්යක්ෂමතා 
කඩ ඉේ 
විභාගය සමත් 
වී ිබීම 

• උසසේ වීමට 
පුර්ොසන්න 
අෙුරැදු 05 තුළ 
විනය 
පරීක්ෂණ/විනය 
දඬුෙේ හනා 
පැෙතීම 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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8. සේපුර්ණ ෙැටුපේ සෙිත (හපෞදේගලික/රාජකාරි) විහදේශ නිොඩු   
සඳො නිර්හදේශ ලබා දීම ට අදාළ කටයුතු සිදු කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා 
ලිය යුතු 
අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
 

 

 

 

 

 
 

6 

 

 

7 

 

 

8 

 

 

9 

 

10 

විහදේශ නිොඩු සඳො නිර්හදේශ ලබා දීම ට අදාළ පිරික්සුේ 
පත පිටපත් - 06 
 
අයදුේකරැ හගේ ඉලේලීහේ ලිපිය පිටපත් - 06 
 
හපාදු 126 ආකෘි පතරය පිටපත් - 06 
 
රාජකාරි ආෙරණය කිරීහේ ලිපිය පිටපත් - 06 
 
පෙත පරිශිෂේට ෙලින් නිොඩුෙට අදාළ ෙන පරිශිෂේටය 
පිටපත් - 06 
▪ 16 ෙන පරිශිෂේටය-සේපූර්ණ ෙැටුපේ සෙිත රාජකාරි   

නිොඩු සඳො 
▪ 8 ෙන පරිශිෂේටය-සේපූර්ණ ෙැටුපේ සෙිත අධයයන නිොඩු 

සඳො 
▪ 11 ෙන පරිශිෂේටය-සේපූර්ණ ෙැටුපේ සෙිත අධයයන ො 

රැකියා නිොඩු සඳො 
 
විහදේශ ආයතනය මගින් අදාළ ෙැඩසටෙන සඳො හතෝරා ගත් 
බෙට දැනුේ දීහේ ලිපිය පිටපත් - 06 
 
වෙද්‍ය පරිකාර සඳො නේ ඒ බෙ සනාථ කිරීමට වෙද්‍ය 
සෙිකය පිටපත් - 06 
 
නිොඩු අයදුේපතරය පරමාද වී ඇත්නේ එයට හෙේතු දැක්වීහේ 
ලිපිය පිටපත් - 06 
 
විහදේශ ගමන් බලපතරහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 06 
 
වියදේ දැරීහේ නිර්හදේශය පිටපත් - 06  

• ඉලේුේ පතරය 
ෙැකි සෑම විටම 
එම නිොඩුෙ 
ආරේභ ෙන 
දිනට අෙම 
ෙශහයන් මාස 
03 කට ෙත් 
හපර ඉදිරිපත් 
කළ යුතු ය. 

කරැණාකර අහනක් පිට බලන්න  



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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හපර ෙගුෙ ො සබැඳියි... 
 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා ලිය 
යුතු අහනකුත් 
අෙශයතා 

11 
 

 

12 

 

 

 
 

13 

 
 

14 

 

ෙයස අෙුරැදු 50 ට ෙැඩි නේ  හදපාර්තහේන්තු පරධානියාහගේ 
සෙිකය පිටපත් - 06 
 
රජයට හෙෝ පළාත් සභාෙට අයදුේකරැහගන් අය විය යුතු 
මුදලේ හනාමැි බෙට ලිපිය (හනා-ඉලේුේ සෙිකය) පිටපත් 
- 06* 
*පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලහයන් පුරෙනු 
ලැහබ් 
 
ෙයඹ පළාත් නිලධාරීන් සඳො විහදේශ නිොඩු  ඉලේලීහේ 
අයදුේපතරය පිටපත් - 06  
 
ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 06  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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9. විශරාම ගැන්වීම සඳො පූර්ෙ අනුමැිය ලබාගැනීම ට අදාළ 
ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු 
කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා ලිය 
යුතු අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

 

2 

 
 

3 
 

4 

 

 

 

 

 

5 
 

 

6 

 
 

7 

 

8 

 

9 

 
 

 

 

පළාත් හසෞඛ්‍ය හලේකේහගේ අනුමැිය සඳො ඉදිරිපත් කරනු 
ලබන විශරාම ගැනීහේ අයදුේපතරය (8/2000 චකරහලේඛ්‍ය 
පරකාර) පිටපත් - 04 
 
අයදුේකරැ විසින් විශරාම ගැනීම සඳො ඉලේලීහේ  ලිපිය 
සෙ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 03 
 
මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 02 
 
ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 02* 
*මුලේ පත්වීහේ සිට හේ දක්ො ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙය 
තුළ හසේෙය කරන හෙද නිලධාරීන් සඳො හමය අෙශය 
හනාහේ 

 
රාජය හසේො හකාිසම විසින් නිකුත් කළ පත්වීම සේි ර 
කිරීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 02 
 
ෙර්තමාන හශරේණියට පත් කළ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 02 
 
ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 02 
 
උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 02 
 
නහේ හෙනසක් ඇි නේ දිෙුරැේ පරකාශයක්  

• අනිොර්ය විශරාම 
ෙයස අෙුරැදු 60 
හේ. 

• හසේො ලාභියා 
විශරාම ගැන්වීම 
සඳො අෙම 
(විකලේප) ෙයස 
ෙන අෙුරැදු 55 
ෙත් සේපුර්ණ කර 
ිබිය යුතු ය.  

• අෙුරැදු 20ක රාජය 
හසේො කාලයකින් 
පසු තම අභිමතය 
පරිදි හසේෙකයකුට 
විශරාම ගත ෙැකි 
අතර විශරාම ෙැටුප 
ලබා ගත ෙැකි 
ෙන්හන් ෙයස 
අෙුරැදු 55 
සේපූර්ණ කළ පසු 
ය. 

• හසේෙකයා විශරාම 
යාමට 
බලාහපාහරාත්තු 
ෙන දිනයට අෙම 
ෙශහයන් මාස 06 
කට ෙත් හපර 
හසේෙකයා විසින් 
අයදුේපත ඉදිරිපත් 
කල යුතු ය. 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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10. රාජය හසේෙහයන් විශරාම ගැන්වීමට අදාළ PD-03 ආකෘිය 
විශරාම ෙැටුපේ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා 
ලිය යුතු 
අහනකුත් 
අෙශයතා 

1 

 
 

 

 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 

 

 
 

5 
 

 
6 

 

7 

 
 

8 

 

 

9 

I. මාසික විශරාම ෙැටුපේ පරදානය ො විශරාම පාරිහතෝෂිකය 
ලබා ගැනීහේ අයදුේපත (PD 03 ආකෘිය) පිටපත් - 02  

II. ෙැන්දඹු අනත් දරැ හතාරතුරැ පරකාශය (නිලධාරියා විසින් 
සේපූර්ණ කළ යුතු හකාටස) පිටපත් - 02 

III. හසේො හතාරතුරැ පිටපත් - 02 
IV. දිෙුරැේ පරකාශ - 02 
 
විශරාම ගැන්වීම අනුමත කළ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 02 
 
අයදුේකරැ හගේ සෙ කලතරයා හගේ 4.5 cm x 3.5 cm 
පරමාණහයේ ෙර්ණ ඡායාරෑප - 03 බැගින් 
 
අයදුේකරැ හසේෙය කළ සියු ම ආයතන ෙල පරධානීන්හගන් 
ලබාගත් අඩ ෙැටුපේ ො ෙැටුපේ රෙිත නිොඩු විසේතර පිටපත්  
- 02 
 
මධයම රජයට හෙෝ පළාත් සභාෙට අයදුේකරැහගන් අය විය 
යුතු කිසිෙක් හනාමැි බෙට අයදුේකරැ හසේෙය කළ සියු ම 
ආයතන ෙලින් ලබාගත් ලිපිය පිටපත් - 02 
 
අයදුේකරැ හසේෙය කළ සේථාන පිළිබඳ ොර්තාෙ පිටපත් - 02 
 
අයදුේකරැ හගේ උපේපැන්න සෙිකහයේ මුලේ පිටපත් 01 ො 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් 01 
 
කලතරයාහගේ උපේපැන්න සෙිකහයේ මුලේ පිටපත්-01 ො එෙි 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
අයදුේකරැ හගේ ජාික ෙැඳුනුේපහත්  සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් - 03  

• විශරාම ගත් 
දිනට පසු දින  
හසේෙකයා විසින් 
අයදුේපත 
ඉදිරිපත් කළ 
යුතු ය. 

කරැණාකර අහනක් පිට බලන්න  



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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හපර ෙගුෙ ො සබැඳියි... 
 

හසේො ලබන්නා විසින් සපුරා ලිය යුතු හලේඛ්‍න 

හසේො ලබන්නා 
විසින් සපුරා ලිය 
යුතු අහනකුත් 
අෙශයතා 

10 
 

 

11 

 

 

12 

 

13 

 
 

14 

 

15 

 

16 

 

17 

 

18 

 

කලතරයාහගේ ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත් 
- 02 
 
විොෙ සෙිකහයේ මුලේ පිටපත් - 01 ක් සෙ එෙි සෙික 
කළ ඡායා පිටපත් - 01 
 
අයදුේකරැ හගේ බැංකු හපාහත් (ගිණුේ අංකය සෙිත) 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 02 
 
කලතරයාහගේ නහමෙි හෙනසේකේ ිහබ් නේ දිෙුරැේ පරකාශ - 
02 
 
අයදුේපත් ඉදිරිපත් කරන විට අදාළ මාසහයේ හෙෝ කලින්  
මාසහයේ ෙැටුපේ විසේතරය - 02 
 
ගරාම නිලධාරි සෙිකය (DS 40 ආකෘිය) - 01 
 
විශරාිකයන් නැෙත රැකියා ගත කිරීම සඳො ජීෙ දත්ත 
පරිකාෙ - 01 
 
විශරාිකයන්හගේ ෙැඳුනුේපත සඳො දත්ත පරිකාෙ - 01 
 
අයදුේකරැ හගේ මුළු හසේො කාලය තුල ෙැන්දඹු සෙ 
අනත්දරැ දායක මුදලේ අය ෙූ බෙට ොර්තාෙක් සෙ එෙි 
සෙික කළ ඡායා පිටපත් - 01 

 

සැලකිය යුතුයි! 

විෂය භාර නිලධාරි විසින් අෙශය හතාරතුරැ අදාළ හෙබ් අඩවියට ඇතුළත් කළ පසු මුද්‍රණය 
කර ලබාගන්නා PD 03 ආකෘිහයෙි අයදුේකරැ විසින් අත්සන් තැබිය යුතු ය. (අත්සන් තැබීම 
සඳො අයදුේකරැ පැිණිය යුතු දිනය විෂය භාර නිලධාරීන් විසින් අයදුේකරැ හගේ දුරකථනයට 
දැනුේ හදනු ඇත.) 

අදාළ කටයුතු සේපූර්ණ ෙූ සැණින් විශරාම ෙැටුපේ හදපාර්තහේන්තුෙ අයදුේකරැ හගේ ජංගම 
දුරකථනයට හකටි පණිෙුඩයක් මගින් දැනුේ හදනු ලැහබ්. 

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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අපහගේ අහපේක්ෂාෙ: 
ඔබ අප හකහරෙි තබා ඇි විශේොසය අපි අගය කරන අතර අපහගේ 

හසේොෙන් සඳො ඔබහගේ ඉලේලීේ ඉදිරිපත් කිරීහේ දී ඔබ සාධාරණ ො 

කඩිනේ ෙනු ඇතැයි ද, සතය, නිෙැරදි ො සේපුර්ණ හතාරතුරැ අපට 

ලබා හදනු ඇතැයි ද, අහපේක්ෂා කරමු.  අපට ලබා දිය ෙැකි ො ලබා 

දිය හනා ෙැකි හදේ පිළිබඳ ෙ පරමාණෙත් අෙහබෝධයක් අප සතු ය. 

  

අපහගේ පරිතීන්: 
නිශේචිත හතාරතුරැ සෙ  ලියකියවිලි සපයා ඇි විට පරකාශිත කාල 

සීමාෙන් තුළ සියු ම ලිඛිත ඉලේලීේ  සඳො හසේො සැපයීම ට අපි කැප 

වී සිටිමු. අෙසාන තීරණයක් ගැනීමට පරමාද වීම හෙෝ හනා ෙැළැක්විය 

ෙැකි පරමාදයක් හෙෝ ගැට ළුෙක් ඇි විට, අපි ෙොම ඔබ සමඟ 

සන්නිහේදනය කරන්හනමු. 

 

පැිණිලි විසඳීම:  
ආචාරශීලී ො ඵලදායී හසේොෙක් හමෙි සියු ම කාර්ය මණ්ඩලය විසින් 

ඔබ හෙත ලබා හදනු ඇත. ඉෙත පරිතීන් ලබා හනා දීම සේබන්ධහයන් 

ඔහබ් පැිණිලි පෙත සඳෙන් නිලධාරීන් සමඟ ලියාපදිංචි කිරීමට ඔබෙ 

සාදරහයන් පිළිගනිමු.  



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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ඔහබ් පැිණිලි පෙත නිලධාරීන් හෙත හයාමු කරන්න. 

 වෙද්‍ය පරිතා ශාන්ිලතා  

පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො 
අධයක්ෂක - කුරැණෑගල 

දුරකථන 
අංකය: 

ෆැක්සේ අංකය: ලිපිනය: 

037-2222352 037-2226210 
පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය 
හසේො අධයක්ෂ 
කාර්යාලය, 
හසෞඛ්‍ය 
සංකීර්ණය, මීගමු 
පාර, කුරැණෑගල. 

 

 වෙද්‍ය පරදීපේ ෙැලිකැටිය 
වෙද්‍ය නිලධාරි (තත්ත්ෙ 
කළමනාකරණ ඒකකය) 

දුරකථන 
අංකය: 

ෆැක්සේ අංකය: 

037-2222278 037-2226210 

• හසේොලාභීන්හගේ පැිණිලි ො හසේො ෙැඩිදියුණු කිරීම ට කළ ෙැකි හයෝජනා අපි 

සාදරහයන් පිළිගන්හනමු. 

• ඔබහගේ පැිණිලි ො හයෝජනා අදාළ ආකෘිය මඟින් පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො 

අධයක්ෂ කාර්යාලය ට තැපෑහලන් හෙෝ ෆැක්සේ මඟින් හෙෝ හගන හගාසේ “පැිණිලි 

ො හයෝජනා හපට්ටටියට” දැමීහමන් හෙෝ භාර හදන්න. නැතහොත් දුරකථන මාර්ග 

ඔසේහසේ පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලහයේ අදාළ නිලධාරීන් අමතන්න.  

• පැිණිලි ො හයෝජනා ආකෘිය ඔබහගේ හසේො සේථානහයේ පරධාන කාර්යාලහයන් / 

පරධාන හෙද නිලධාරී කාර්යාලහයන් හෙෝ පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ 

කාර්යාලහයේ “පැිණිලි ො හයෝජනා හපට්ටටිය” අසලින් හෙෝ ලබාගත ෙැක. 

• සියු ම පැිණිලි සෙ හයෝජනා දින 07 ක් ඇතුළත අප විසින් පිළිගන්නා අතර 

ගනු ලැබූ කිරයාමාර්ගය පිළිබඳ අෙසන් පිළිතුර දින 14 ක් තුළ ඔබට සන්නිහේදනය 

හකහර්. 

 

 

 



හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේිය 
කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කායයාලහයේ ආයතන අංශය 
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පුරෙැසි පරඥපේි ය යනු අප විසින් සපයනු ලබන හසේොහේ 
ගුණාත්මක භාෙය ෙැඩි දියුණු කිරීමට සෙ ඔබ උපරිම ෙ  
තෘපේි මත් ෙන අයුරින් ඔබට හසේෙය කිරීමට ඔබ සෙ අප 
අතර ඇි කර ගන්නා ඒකාබදේධ උත්සාෙයකි. ඔබට ෙඩාත්  
හොඳ හසේොෙක් සැපයීම සඳො හසේොෙන් ට අදාළ ෙ ඔබහගේ 
පැිණිලි ො හයෝජනා ලබා දීහමන් අප හෙත සෙහයෝගය 

දක්ෙන හලස ඉලේලා සිටිමු. 
 
 

පරඥපේි ය යටහත් සපයනු ලබන හසේොෙන් නිරන්තරහයන් 
සංහශෝධනය කිරීමට සෙ ෙැඩිදියුණු කිරීමට අපි කැප වී 

සිටිමු. 

 

 

හමම පරඥපේි ය සාර්ථක කර ගැනීම සඳො 
අප සමඟ අත්ෙැලේ බැඳ ගන්නා හලස ඉලේලා 

සිටිමු ! 
 



 

 

 
 

- 

  

 
 

“ඔබ හේ පිවිහසන්හන් ඔබ හෙත හසේො සැපයීම සඳො කැප ෙූ සේථානයක් හෙතටයි.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

පිරවිය යුතු ආකෘි ඔබහගේ හසේො සේථානහයේ පරධාන කාර්යාලහයන් හෙෝ පරා.හසෞ.හසේ.අ. 
කාර්යාලහයන් ලබාගත ෙැක. අෙශය හලේඛ්‍න සෙ හතාරතුරැ නිසි පරිදි සපයා ඇි විට පරකාශිත 
කාල සීමාෙන් තුළ සියු ම ලිඛිත ඉලේලීේ සඳො හසේො සැපයීම ට අපි කැප වී සිටිමු. හනා 
ෙැළැක්විය ෙැකි පරමාදයක් හෙෝ ගැට ළුෙක් ඇි විට, අපි ෙොම ඔබ සමඟ සන්නිහේදනය 
කරන්හනමු. 
ඉෙත හසේො පරිතීන් ලබා හනා දීම සේබන්ධහයන් පැිණිලි සෙ හසේො ෙැඩිදියුණු කිරීමට අදාළ 
හයෝජනා ඔබහගේ හසේො සේථානහයේ පරධාන කාර්යාලහයන් හෙෝ පරා.හසෞ.හසේ.අ. කාර්යාලහයන් ලබාගත 
ෙැකි ආකෘිය මගින් පෙත ලිපිනයට හෙෝ ෆැක්සේ අංකයට හෙෝ දුරකථන අංකයට දැනුේ හදන 
හමන් ඉලේලා සිටිමු. 

පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂක, පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය,  
හසෞඛ්‍ය සංකීර්ණය, මීගමු පාර, කුරැණෑගල. 

දුරකථන අංකය: 037-2222278   ෆැක්සේ අංකය: 037-2226210 
හමම පරඥපේි ය සාර්ථක කර ගැනීම සඳො අප සමඟ අත්ෙැලේ බැඳ ගන්නා හලස ඉලේලා සිටිමු! 

අං
කය 

හසේොෙ හසේො 
පරිිය 

1 විධිමත් පත්වීහේ ලිපිය ලබා ගැනීම ට අදාළ ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය 
හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

දින 02 

2 ෙැන්දඹු සෙ අනත්දරැ රක්ෂණාෙරණය සඳො ලියාපදිංචි කිරීම ට 
අදාළ ලියකියවිලි විශරාම ෙැටුපේ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

දින 02 

3 ොර්ෂික ෙැටුපේ ෙර්ධක ලබා දීම සඳො අෙශය අනුමැිය ෙැටුපේ අංශය 
හෙත හයාමු කිරීම 

දින 05 

4 පරිොස කාලය අෙසානහයේ හසේෙය සේි ර කිරීමට අදාළ ලියකියවිලි 
පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

දින 07 

5 හෙද හසේෙහයේ III හශරේණිහයේ සිට II හශරේණිය ට උසසේ කිරීමට අදාළ 
ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

දින 07 

6 හෙද හසේෙහයේ II හශරේණිහයේ සිට I හශරේණිය ට උසසේ කිරීමට අදාළ 
ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම  

දින 04 

7 හෙද හසේෙහයේ I හශරේණිහයේ සිට අධි හශරේණිය ට උසසේ කිරීමට අදාළ 
ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම  

දින 04 

8 සේපුර්ණ ෙැටුපේ සෙිත (හපෞදේගලික/රාජකාරි) විහදේශ නිොඩු ලබා දීමට 
අදාළ ලියකියවිලි පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු 
කිරීම 

දින 03 

9 විශරාම ගැන්වීම සඳො පූර්ෙ අනුමැිය ලබාගැනීම ට අදාළ ලියකියවිලි 
පළාත් හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

දින 10 

10 රාජය හසේෙහයන් විශරාම ගැන්වීමට අදාළ PD-03 ආකෘිය විශරාම ෙැටුපේ 
කාර්යාලය හෙත හයාමු කිරීම 

දින 14 

හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො 

පුරෙැසි පරඥපේිය
ආයතන අංශය  

කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය 

 

 

 

 

ඇමුණුම-A 
 



 

 

 

 
පිරික්සුේ ලැයිසේතු 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

1. විධිමත් පත්වීහේ ලිපිය ලබා ගැනීම සඳො 
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

  
 

 

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

2. ෙැන්දඹු සෙ අනත්දරැ රක්ෂණාෙරණය සඳො ලියාපදිංචි  
කිරීම සඳො 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

1. PD1-A ආකෘිය-01 
 
2. විධිමත් පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

3. විොෙ සෙිකහයේ/දික්කසාද සෙිකහයේ/මරණ සෙිකහයේ සෙික 
කළ ඡායා පිටපත්-01 
 
4. කලතරයාහගේ උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 
 
5. කලතරයාහගේ ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01  
 
6. දරැෙන්හගේ උපේපැන්න සෙිකෙල සෙික කළ පැෙැදිලි ඡායා 
පිටපත්-01 බැගින් 
 
7. අයදුේකරැ හගේ ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

8. අයදුේකරැ හගේ උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

9. නේ ෙල හෙනසේකේ ඇත්නේ දිෙුරැේ පරකාශ 

1. විධිමත් පත්වීේ ලිපිය ලබා ගැනීම සඳො ෙන අයදුේපත පිටපත්-02 
 

2. පළමු පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 
 

3. හසේෙයට අනුයුක්ත කිරීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 
 

4. ෙැඩ භාර ගැනීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 
 

5. අධයාපන සෙික ෙල සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 බැගින් 
 

6. ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 
 

7. උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 
 

ඇමුණුම-B 
 



 

 

                        

 

 

 

 

                     

 

                    

         

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

3. ොර්ෂික ෙැටුපේ ෙර්ධක ලබා දීම සඳො 

  
 
 

 
 

  
 
 

 
 

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

4. පරිොස කාලය අෙසානහයේ හසේෙය සේිර කිරීම සඳො 

   
 

   
 

   
 

  

 
 

   
 

  

 

  

 

   
   
   

   

 
  

 

   

   

   

1. පත්වීම සේී ර කිරීමට අදාළ අයදුේපත්-01 
 

2. අෙුරැදු තුනට අදාළ ෙන ොර්ෂික ොර්තා-06 

3. රාජය හසේො සභා කාර්ය පටිපාටික රීි සංගරෙහයේ 5 ෙන පරිශිෂේට 
ොර්තා-03 

 
4. මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

5. ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයෙි සෙික 
කළ ඡායා පිටපත්-01 

 
6. ෙැඩ භාර ගැනීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

 
7. වෙද්‍ය ොර්තාහේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

8. පළමු කාර්යක්ෂමතා කඩ ඉේ විභාග පරිඵලහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත්-01 

9. විගණන විමසුේ හෙෝ විනය පරීක්ෂණ හනාමැි බෙ දැක්හෙන ලිපිය-01 

10. අ ආකෘිය-01 

11. ඩිපේහලෝමා /උපාධි සෙිකහයෙි සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

12. විභාග හකාමසාරිසේ විසින් සෙික කරන ලද අධයාපන (අ.හපා.ස. 
සා/හපළ ො අ.හපා.ස. උ/හපළ) සෙිකෙල ඡායා පිටපත්-01 බැගින් 

13. ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

14. උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

15. නහේ හෙනසක් ඇත්නේ දිෙුරැේ පරකාශයක් 

1. නිසි පරිදි සේපුර්ණ කරන ලද ආයතන පරධානියාහගේ නිර්හදේශ සෙිත 
කාර්ය සාධන ොර්තාෙ-01 

 
2. හපාදු 232 ොර්තාෙ (ොර්ෂික ෙැටුපේ ෙැඩි වීම හගවීම සඳො 
නිහයෝගය)-01 
 



 

 

 

                                         

 

 

                            

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

5. හෙද හසේෙහයේ III හශරේණිහයේ සිට II හශරේණියට උසසේ කිරීම 

සඳො 

  
 
 

   
 

   
 

   
 

   
 

  
 
 

   

   

   

1. ආයතන පරධානියාහගේ නිර්හදේශ සෙිත උසසේ වීම සිදු කිරීමට අදාළ 
අයදුේපත්-04 

 
2. මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

3. නෙ හෙද හසේො ෙයෙසේථාෙට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ සෙික 
කළ ඡායා පිටපත්-01 

 
4. ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-01 

5. පළමු ෙන කාර්යක්ෂමතා කඩ ඉේ විභාග පරිඵල ෙල සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-01 

 
6. පත්වීම සේි ර කිරීහේ ලිපිහයේ (රාජය හසේො හකාිසහේ) සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-01 

7. රාජය භාෂා පරවීණතා පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

8. ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

9. උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

6. හෙද හසේෙහයේ II හශරේණිහයේ සිට Iහශරේණියට උසසේ කිරීම 

සඳො 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

1. ආයතන පරධානියාහගේ නිර්හදේශ සෙිත උසසේ වීම සිදු කිරීමට අදාළ 
අයදුේපත්-04 

 
2. මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

3. නෙ හෙද හසේො ෙයෙසේථාෙට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ සෙික 
කළ ඡායා පිටපත්-01 

 
4. ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-01 

5. පත්වීම සේි ර කිරීහේ ලිපිහයේ (රාජය හසේො හකාිසහේ) සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-01 

 
6. හදෙන හශරේණියට පත්වීහේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

7. හදෙන කාර්යක්ෂමතා කඩ ඉේ පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික කළ ඡායා 
පිටපත්-01 

9. ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

10. උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

8. රාජය භාෂා පරවීණතා පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-
01 



 

 

                     

   

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

7. හෙද හසේෙහයේ I හශරේණිහයේ සිට අධි හශරේණියට උසසේ කිරීම 

සඳො 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

  
 

 

   
 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    

 

 

1. ආයතන පරධානියාහගේ නිර්හදේශ සෙිත උසසේ වීම සිදු කිරීමට අදාළ 
අයදුේපත්-04 

 
2. මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

3. නෙ හෙද හසේො ෙයෙසේථාෙට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ සෙික 
කළ ඡායා පිටපත්-01 

 
4. ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-01 

5. පත්වීම සේි ර කිරීහේ ලිපිහයේ (රාජය හසේො හකාිසහේ) සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-01 

6. පළමු ෙන හශරේණියට පත්වීහේ ලිපිහයේ සෙික කල ඡායා පිටපත්-01 

8. රාජය භාෂා පරවීණතා පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-
01 

10. උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

9. ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

7. තුන් ෙන කාර්යක්ෂමතා කඩ ඉේ පරිඵල හලේඛ්‍නහයේ සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-01 



 

 

 

 

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

8. සේපුර්ණ ෙැටුපේ සෙිත (හපෞදේගලික/රාජකාරි) විහදේශ නිොඩු සඳො  
නිර්හදේශ ලබා දීම 

   
   

 
   

 
   

 
   

 
  

 
 

 
 

   
 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

 

 

 

        

 

 

2. අයදුේකරැ හගේ ඉලේලීහේ ලිපිය පිටපත්-06 

3. හපාදු 126 ආකෘි පතරය පිටපත්-06 

4. රාජකාරි ආෙරණ කිරීහේ ලිපිය පිටපත්-06 

5. නිොඩුෙට අදාළ ෙන පරිශිෂේටය පිටපත්-06 

6. විහදේශ ආයතනය මගින් අදාළ ෙැඩසටෙන සඳො හතෝරා ගත් බෙ 
දැනුේ දීහේ ලිපිය පිටපත්-06 

7. වෙද්‍ය පරිකාර සඳො නේ වෙද්‍ය සෙිකය පිටපත්-06 

8. නිොඩු අයදුේපතරය පරමාද වී ඇත්නේ එයට හෙේතු දැක්වීහේ ලිපිය 
පිටපත්-06  

9. ගමන් බලපතරහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-06 

1. විහදේශ නිොඩු සඳො නිර්හදේශ ලබා දීම ට අදාළ පිරික්සුේ පත පිටපත්-
06 

10. වියදේ දැරීහේ නිර්හදේශය පිටපත්-06 

11. ෙයස අෙුරැදු 50 ට ෙැඩි නේ  හදපාර්තහේන්තු පරධානියාහගේ 
සෙිකය පිටපත්-06 

13. ෙයඹ පළාත්  විහදේශ නිොඩු  ඉලේලීහේ අයදුේපතරය පිටපත්-06 

14. ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-06 

12. හනා ඉලේුේ සෙිකය පිටපත්-06  
(පරා. හසෞ. හසේ. අ. කාර්යාලහයන් පුරෙනු ලැහබ්.) 



 

 

 

                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       

 

 

 

 

 

 

 

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

9. විශරාම ගැන්වීම සඳො පූර්ෙ අනුමැිය ලබාගැනීම සඳො 

   
 

   
 

   
 

   
 

  
 

 
 

   
 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

1. විශරාම ගැනීහේ අයදුේපත (8/2000 චකරහලේඛ්‍ය පරකාර) පිටපත්-04 
 

2. විශරාම ගැනීම සඳො ඉලේලීහේ ලිපිය සෙ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-
03 

3. මුලේ පත්වීේ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-02 
 

4. ෙයඹ පළාත් රාජය හසේෙයට අන්තර්ගරෙණය කළ ලිපිහයේ සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-02 

5. පත්වීම සේි ර කිරීහේ ලිපිහයේ (රාජය හසේො හකාිසහේ) සෙික කළ 
ඡායා පිටපත්-02 

 
6. ෙර්තමාන හශරේණියට පත් කළ ලිපිහයේ සෙික කල ඡායා පිටපත්-02 

 
7. ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-02 

8. උපේපැන්න සෙිකහයේ සෙික කල ඡායා පිටපත්-02 

9. නහේ හෙනසක් ඇි නේ දිෙුරැේ පරකාශයක් 



 

 

          

                         

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

විෂය 
භාර 

නිලධාරී 
සඳො 

හෙද 
නිලධාරී 
සඳො 

10. රාජය හසේෙහයන් විශරාම ගැන්වීම සඳො 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

  

 
 

  
 

 

   

  
 

 

  
 

 

1. PD 03 ආකෘිය පිටපත්-02  

2. ෙැන්දඹු අනත්දරැ හතාරතුරැ පරකාශය (නිලධාරියා විසින් සේපූර්ණ කළ යුතු 
හකාටස) පිටපත්-02 

3. හසේො හතාරතුරැ පිටපත්-02 
 

4. දිෙුරැේ පරකාශ -02  

5. විශරාම ගැන්වීම අනුමත කළ ලිපිහයේ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-02 
 

6. අයදුේකරැ හගේ සෙ කලතරයාහගේ 4.5 cm x 3.5 cm පරමාණහයේ ෙර්ණ 
ඡායාරෑප-03 බැගින් 

 
7. අඩ ෙැටුපේ ො ෙැටුපේ රෙිත නිොඩු විසේතර පිටපත්-02 

8. රජයට අයදුේකරැහගන් අය විය යුතු කිසිෙක් හනාමැි බෙ ලිපිය පිටපත්-02 

9. අයදුේකරැ හසේෙය කළ සේථාන පිළිබඳ ොර්තාෙ පිටපත්-02 

10. අයදුේකරැ හගේ උපේපැන්න සෙිකහයේ මුලේ පිටපත් 01 ො සෙික කළ 
ඡායා පිටපත් 01 

11. කලතරයාහගේ උපේපැන්න සෙිකහයේ මුලේ පිටපත් 01 ො සෙික කළ ඡායා 
පිටපත් 01 

12. අයදුේකරැ හගේ ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-03  

14. විොෙ සෙිකහයේ මුලේ පිටපත්-01 ක් සෙ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

15. අයදුේකරැ හගේ බැංකු හපාහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-02 

16. කලතරයාහගේ නහමෙි හෙනසේකේ ිහබ් නේ දිෙුරැේ පරකාශ-02 

17. අයදුේපත ඉදිරිපත් කරන මාසහයේ/කලින් මාසහයේ ෙැටුපේ විසේතර-02 

18. ගරාම නිලධාරි සෙිකය (DS 40 ආකෘිය)-01 

19. විශරාිකයන් නැෙත රැකියා ගත කිරීම සඳො ජීෙ දත්ත පරිකාෙ-01 

20. විශරාිකයන්හගේ ෙැඳුනුේපත සඳො දත්ත පරිකාෙ-01 

21. මුළු හසේො කාලය තුල අයදුේකරැහගන් ෙැන්දඹු සෙ අනත්දරැ දායක මුදලේ 
අය ෙූ බෙට ොර්තාෙක් සෙ සෙික කළ ඡායා පිටපත්-01 

13.  කලතරයාහගේ ජාික ෙැඳුනුේපහත් සෙික කළ ඡායා පිටපත්-02   



 

 

 

කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලහයේ ආයතන අංශය හයේ හෙද 
නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො පුරෙැසි පරඥපේි ය පිළිබඳෙ 

හසේො ලාභීන්හගේ පැිණිලි ො හයෝජනා 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

හසේො ලාභියාහගේ නම  

හසේො ලාභියාහගේ දුරකථන අංකය  

හසේො ලාභියාහගේ හසේො ආයතනය  

ආකෘිය පුරෙන දිනය  හසේොෙ ලබාගත් දිනය  

පැිණිලි/හයෝජනා පරඥපේිහයෙි 
සඳෙන් කුමන හසේොෙ ගැන ද 
යන ෙග (පරඥපේි හයේ 1-10 හසේො)  

 

කුමන පුදේගලයා (නම සෙ 
තනතුර)  ගැන ද යන ෙග 

 
 

පැිණිලි: 
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 
හයෝජනා (ඇත්නේ): 

………………………………………………………………………………….…………..………. 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

හසේො ලාභියාහගේ අත්සන  

කරැණාකර පරා.හසෞ.හසේ.අ. කාර්යාලය ට ෆැක්සේ කිරීහමන් (037-2226210) හෙෝ තැපෑහලන් 
(පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂක, පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය, හසෞඛ්‍ය 
සංකීර්ණය, මීගමු පාර, කුරැණෑගල) හෙෝ හගන හගාසේ පැිණිලි ො හයෝජනා හපට්ටටියට දැමීහමන් 
හෙෝ හමය භාර හදන්න. නැතහොත් දුරකථන අංක 037-2222278 ඔසේහසේ පරා.හසෞ.හසේ.අ. 
කාර්යාලය අමතන්න. 
  

කාර්යාලීය භාවිතය සඳො පමණි 

පැිණිලි / හයෝජනා අංකය  

සමාහලෝචනය කළ දිනය  හසේො ලාභියා ට පිළිතුරැ 
දුන් දිනය 

 

ගත් කිරයාමාර්ගය: 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

හමම පරඥපේිය සාර්ථක කර ගැනීම සඳො අප සමඟ අත්ෙැලේ බැඳ ගන්නා හලස  
ඉලේලා සිටිමු ! 

 

ඇමුණුම-C 
 



 

 

 
 

කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලහයේ ආයතන අංශහයේ හෙද 

නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො ෙන පුරෙැසි පරඥපේි ය කිරයාත්මක කිරීම: 

හසේො ලාභීන් සඳො මාර්හගෝපහදේශය 
 

(අ) හෙද නිලධාරීන්හගේ කාර්යභාරය 

1. පුරෙැසි පරඥපේි හයෙි තමා ලබාගැනීමට බලාහපාහරාත්තු ෙන හසේොෙ ට අදාළ තීරැෙ කියො 

අෙහබෝධ කර ගැනීම  

2. හසේොෙ ට අදාළ ෙ පිරවිය යුතු ආකෘතීන් එකතුහෙෙි පිටපතක් (පිරික්සුේ ලැයිසේතුෙ සෙිත) 

තම හසේො සේථානහයේ පරධාන හෙද නිලධාරිණිය හගේ කාර්යාලහයන් හෙෝ පරධාන කාර්යාලහයන් 

ලබාගැනීම  

3. ඒො නිසි පරිදි පුරො, පිරික්සුේ ලැයිසේතුහෙෙි අදාළ පරිදි කිර දැමීහමන් සලකුණු කර 

හරෝෙහලේ කාර්යාලයට/පරා.හසෞ.හසේ.අ. කාර්යාලයට භාර දීම  

උදා:  

 

4. පරා.හසෞ.හසේ.අ. කාර්යාලයට තමාහගේ පැිණිලි ො හයෝජනා (ඇමුණුම-C ආකෘිය මගින්) 

ලබා දීම මගින් තෙදුරටත් හසේො ෙැඩි දියුණු කිරීමට ඔබටත් දායක විය ෙැක. 

 

 

ඇමුණුම - D 
 



 

 

 

(ආ) අදාළ හසෞඛ්‍ය ආයතනහයේ කාර්යාලීය කාර්ය මණ්ඩලහයේ සෙ පරධාන හෙද 

නිලධාරි හගේ කාර්යභාරය 

1. සාරාංශ ගත පුරෙැසි පරඥපේි ය (ඇමුණුම-A) සෙ විසේතරාත්මක පුරෙැසි පරඥපේි ය තම 

කාර්යාල ෙල පැෙැදිලිෙ හපහනන හසේ පරදර්ශනය කිරීම 

2. පෙත හලේඛ්‍න තම කාර්යාල ෙල තබා ගැනීම  

▪ හලේඛ්‍න ඉදිරිපත් කිරීහේ පිරික්සුේ ලැයිසේතුෙ ඉෙළින් ඇමුණූ අදාළ හසේො දෙය ලබා 

ගැනීම සඳො හසේො ලබන්නා විසින් පිරවිය යුතු ආකෘි එකතූන් 10 (අදාළ 

චකරහලේඛ්‍ය සමඟ ඔබ ආයතනය හෙත එො ඇත) 

▪ හලේඛ්‍න ඉදිරිපත් කිරීහේ පිරික්සුේ ලැයිසේතු (ඇමුණුම-B) 

▪ හසේො ලාභීන්හගේ පැිණිලි ො හයෝජනා ආකෘිය (ඇමුණුම-C) 

▪ කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලහයේ ආයතන අංශය මගින් 

හෙද නිලධාරීන් හෙත සපයන හසේොෙන් සඳො ෙන පුරෙැසි පරඥපේි ය කිරයාත්මක 

කිරීම: හසේො ලාභීන් සඳො මාර්හගෝපහදේශය (ඇමුණුම-D) 

 

3. හෙද නිලධාරීන් විසින් හසේොෙන් ලබාගැනීමට ලිඛිත ඉලේලීේ ඉදිරිපත් කරන සෑම විටම 

ඉෙත නෙ කරමහේදය ට අනුගත ෙන බෙ තෙෙුරැ කර ගැනීම  

 

(ඇ) අදාළ හසෞඛ්‍ය ආයතනහයේ ආයතන පරධානියාහගේ කාර්යභාරය 

1. හමම පරඥපේි හයේ හසේො නිසි පරිදි කිරයාත්මක කිරීමට අෙශය ෙන හලේඛ්‍න/හපෝරම සෙ 

පැිණිලි ො හයෝජනා ආකෘිෙල මුලේ පිටපත් මඟින් හෙද නිලධාරීන්ට අෙශය ෙන විට 

ඡායා පිටපත් කර ලබා ගත ෙැකි ෙන කරමහේදයක් සකසා තබා ගැනීම  

2. හෙද නිලධාරීන් විසින් හසේොෙන් ලබාගැනීමට ලිඛිත ඉලේලීේ ආයතන පරධානියාහගේ අත්සනට 

ඉදිරිපත් ෙන සෑම විටම ඉෙත නෙ කරමහේදය ට අනුගත ෙන බෙ තෙෙුරැ කර ගැනීම  

3. ඔහබ් ආයතනහයේ තත්ත්ෙ කළමනාකරණ ඒකකය ෙරො නෙ කරමහේදය නිසි හලස 

කිරයාත්මක කිරීම සෙ අධීක්ෂණය කිරීමට කටයුතු සේපාදනය කිරීම 

 

 

 



 

 

 

(ඈ) කුරැණෑගල පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලහයේ ආයතන අංශහයේ 

අදාළ විෂය භාර නිලධාරී හගේ කාර්යභාරය 

ආයතන අංශහයේ විෂය භාර නිලධාරීන් විසින් හසේො සඳො අයදුේපත් භාර ගන්නා හමාහොහත් 

ම අදාළ ලියකියවිලි නිසි පරිදි සේපුර්ණ කර ඇි බෙ තෙෙුරැ කර ගැනීහමන් පසු පිරික්සුේ 

ලැයිසේතුහෙෙි අදාළ පරිදි කිර දමා සලකුණු කරනු ඇත. 

 උදා:  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

හෙද නිලධාරීන්හගේ පැිණිලි ො හයෝජනා 

පැිණිලි ො හයෝජනා පරා.හසෞ.හසේ.අ. කාර්යාලය ට ලබා දිය ෙැකි අෙසේථා: 

I. පරා.හසෞ.හසේ.අ. කාර්යාලය පුරෙැසි පරඥපේි හයෙි සඳෙන් හසේොෙන් 10 ට අදාළ හසේො පරිතීන් 

ෙලට අනුගත හනාෙන අෙසේථා ෙල දී පැිණිලි කිරීම ට  

II. හසේො පරිතීන් ෙලට අනුගත ෙ උසසේ හසේොෙක් ලබා දීම ඇගයීම ට  

III. හසේොෙන් ෙැඩි දියුණු කිරීම ට යේ හයෝජනාෙක් කිරීමට ඇි විට  

 

පැිණිලි ො හයෝජනා ආකෘිය (සිංෙල/ඉංගරීසි/හදමළ මාධය ෙලින්) ලබා ගත ෙැකි 

සේථාන:  

a) අදාළ හසේෙකයාහගේ හසේො සේථානහයන්   

✓ පරධාන කාර්යාලහයන්  

✓ පරධාන හෙද නිලධාරිණිය (Matron/Sister) හගේ කාර්යාලහයන්  

b) පරා.හසෞ.හසේ.අ. කාර්යාලහයේ හසේො ලාභීන්හගේ පැිණිලි ො හයෝජනා හපට්ටටිය අසලින්  

 

හසේොලාභීන්හගේ පැිණිලි ො හයෝජනා පරාහදේශීය හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය ට 

භාර දිය ෙැකි කරම: 

I. තැපෑහලන් (පරාහදේශීය  හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂක, පරාහදේශීය  හසෞඛ්‍ය හසේො අධයක්ෂ කාර්යාලය, 

හසෞඛ්‍ය සංකීර්ණය, මීගමු පාර, කුරැණෑගල) 

II. ෆැක්සේ මඟින් (037-2226210)  

III. හගන හගාසේ  විමසීේ කෙුළුෙ අසල ඇි ‘පැිණිලි ො හයෝජනා හපට්ටටිය’ ට දැමීහමන්  

IV. දුරකථන අංක 0372222278 ඔසේහසේ පරා.හසෞ.හසේ.අ. කාර්යාලය ඇමතීහමන්  

 

 

 

 

 


